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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)
Meningkatkan  kualitas  hidup | Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 75.01
perempuan dan anak
Persentase Kab/Kota Layak Anak 82.86

Meningkatnya peran perempuan |a. Persentase keterlibatan perempuan di
dalam pembangunan dan parlemen
pemenuhan hak anak b. Persentase sumbangan perempuan
dalam pendapatan kerja
c. Persentase kab/kota yang menerapkan
kebijakan afirmatif pemenuhan hak anak
Meningkatkan kualitas a. Rasio kekerasan terhadap perempuan
perlindungan terhadap dan anak
perempuan dan anak b. Menurunnya kasus kekerasan terhadap
perempuan dan anak
Meningkatnya ketercapaian a. Persentase kasus kekerasan terhadap
program dan kegiatan responsif perempuan dan anak
hak anak
b. Persentase perempuan dan anak
korban kekerasan yang terlaporkan

mendapatkan pelayanan sesuai standar

Mewujudkan keluarga
berkualitas

Angka Kelahiran Total (Total Fertility
Rate/TFR)

Meningkatnya kesertaan
Keluarga Berencana

Angka pemakaian kontrasepsi
(Contraceptive Prevalence Rate/CPR)

Meningkatnya ketahanan dan |a. Persentase keluarga yang terlibat
kesejahteraan keluarga kelompok Tribina
b. Persentase keluarga Pra Sejahtera dan

KS | yang terlibat UPPKS
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