RENCANA KINERJA TAHUNAN
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
PROVINSI JAWA TENGAH TAHUN 2020

NO TUJUAN/SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4

Tujuan

1. | Meningkatkan Kesetaraan Gender dan |a. IDG (Index Pemberdayaan Gender) 75,14

Pemenuhan Hak Anak Serta Kualitas

Perlindungan Perempuan dan Anak

b. Prosentase Kabupaten/Kota Menuju Layak 85,71

Anak
c. Rasio Kekerasan terhadap Perempuan dan 8,29 per
Anak 100.000
Sasaran
1.1. | Meningkatnya Peran Perempuan dan Hak |a. Sumbangan Perempuan dalam Pendapatan 34,21

Anak dalam Pembangunan Kerja




NO TUJUAN/SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
b. Prosentase Kabupaten/Kota yang Menerapkan 25,71
Kebijakan Afirmatif Pemenuhan Hak Anak
1.2. | Menurunnya Kasus Kekerasan terhadap | Rasio Kasus Kekerasan terhadap Perempuan 8,13 per
Perempuan dan Anak dan Anak 100.000
Tujuan
2. | Mewujudkan Keluarga Kecil Berkualitas Angka Kelahiran Total (Total Fertility Rate/TFR) 2,24
Sasaran
2.1. | Meningkatnya Kesertaan Keluarga | Angka Pemakaian Kontrasepsi/ CPR 75,10
Berencana
2.2. | Meningkatnya Ketahanan dan Prosentase Keluarga Pra Sejahtera 21,14

Kesejahteraan Keluarga




NO TUJUAN/SASARAN 3 INDIKATOR KINERJA | TARGET |
1 | 2 _ - 3 -
Tujuan | 7 7 ‘
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3 ! Meningkatkan Tata Kelola OrganlsaS| Nilai Kepuasan Masyarakat 74 00
{ Perangkat Daerah
| e = Criell o " i e f
Sasaran
3.1 Mémngkatnya Kualitas Pelayanan Perangkat Nilai Kepuasan Masyarakat - 74,00
Daerah
3.2. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja | Nilai SAKIP Perangkat Daerah . 78,85
Perangkat Daerah |

Semarang, Japuars 209
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN,
PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK

NI 19681124 199310 2 001



